Skupstina Saveza za obaranje ruke Grada Zagreba osoba s invaliditetom je sukladno ¢lanku 13.
Zakona o udrugama (,Narodne novine” broj 74/14, 70/17, 98/19 i 151/22), &lanku 36. i 43. Zakona o
sportu (,Narodne novine” broj 141/22) i ¢l. 20. Statuta Saveza za obaranje ruke Grada Zagreba osoba
s invaliditetom od 28. studenoga 2018. godine, na sjednici odrZanoj 24. studenoga 2023. godine
donijela

STATUT
SAVEZA ZA PARA OBARANIJE RUKE GRADA
ZAGREBA

1. TEMELINE ODREDBE

Clanak 1.

{1) Ovim Statutom reguliraju se odredbe o nazivu, sjedi$tu, o zastupanju; o ciljevima i podruéju
djelovanja Saveza za para obaranje ruke Grada Zagreba, (u daljnjem tekstu: Savez) sukladno ciljevima,
djelatnostima kojima se ostvaruju ciljevi; o nadinu osiguranja javnosti djelovanja Saveza; o uvjetima i
nainu uclanjivanja i prestanku ¢&lanstva, pravima, obvezama i odgovornostima te stegovnoj
odgovornosti ¢lanova i nacinu vodenja popisa ¢lanova; tijelima Saveza, njihovu sastavu i naéinu
sazivanja sjednica, izboru, opozivu, ovlastima, nadinu odlutivanja i trajanju mandata te nadinu
sazivanja skupStine u slucaju isteka mandata; imenovanju i opozivu likvidatora Saveza, a u svrhu
ostvarivanja potreba i interesa parasporta para obaranje ruke kao i nain predstavljanja parasporta
para obaranje ruke Grada Zagreba u pripadajuéem medunarodnom parasportskom udruZenju; o
prestanku postojanja Saveza; o imovini, nainu stjecanja i raspolaganju imovinom; o postupku s
imovinom u slucaju prestanka postojanja Saveza te o nacinu rjeSavanja sporova i sukoba interesa
unutar Saveza te drugim pitanjima od znacaja za Savez.

(2) Savez je neprofitna pravna osoba.

(3) Savez ima svojstvo pravne osobe i upisuje se u Registar udruga Republike Hrvatske i Evidenciju
pravnih osoba u sportu.

(4) Statut je temeljni opéi akt Saveza.



1.1NAZIV,SJEDISTEI ZASTUPANIJE

Clanak 2.

(1) Naziv Saveza glasi:

Savez za para obaranje ruke Grada Zagreba

uz naziv na hrvatskom jeziku rabi se i naziv na engleskom jeziku koji glasi :
Zagreb Para Armwrestling Federation

{2) Skraceni naziv Saveza glasi:

SPORGZ

(3) Savez djeluje na podrucju Grada Zagreba.

Clanak 3.
(1) Sjediste Saveza je u Zagrebu, a odluku o adresi sjedi$ta te promjeni adrese donosi Skupstina.

Clanak 4.

(1) Savez zastupaju predsjednik i tajnik Saveza. Skups$tina moZe ovlastiti i druge osobe za zastupanje
Saveza.

Clanak 5.

(1) ) Savez je punopravni ¢lan Hrvatskog saveza za para obaranje ruke i Zagreba&kog parasportskog
saveza.

Clanak 6.

(1) Savez se moze uclaniti ili udruZiti u druge domade i medunarodne organizacije i udruge kad je to
od interesa za parasport para obaranje ruke, a nije u suprotnosti s Ustavom RH i drugim propisima.

Clanak 7.

(1) U Savezu nije dozvoljen niti jedan vid diskriminacije te sprje¢avanje sloboda i prava ¢ovjeka i
gradanina.



2. CILJEVI, PODRUCIE(A) DJELOVANJA SUKLADNO CILJEVIMA |
DJELATNOSTI SAVEZA

2.1 CILJEVI SAVEZA

Clanak 8.

(1) Ciljevi i svrha osnivanja Saveza su:

promicanje, razvitak i unapredenje parasporta para obaranja ruke u Gradu Zagrebu,
stvaranje uvjeta za postizanje vrhunskih dometa u para obaranju ruke,

Sirenje aktivnosti obaranja ruke osobito djece i mladeii,

razvijanje | promicanje medusobne suradnje udruzenth &lanica para obaranja ruke,
ostvarivanje medunarodnih parasportskih veza i suradnje,

promicanje odgojnih zadaca u parasportu u duhu fair-play-a, razumijevanja, sprjecavanja svih
oblika nasilja u sportu, pogotovo prema djeci i mladima, tolerancije i odgovornosti kroz
bavljenje parasportom para obaranje ruke

promicanje paraolimpijskih ideala.

{2) Savez djeluje sukladno ciljevima na podrucju parasporta.

2.2 DJELATNOSTI SAVEZA

Clanak 9.

(1) Djelatnosti Saveza su:

organiziranje i vodenje parasportskih natjecanja u para obaranju ruke u Gradu Zagrebu,
donosenje odluke o sudjelovanju parasportskih klubova i parasportasa iz Grada Zagreba u
nacionalnim sustavima natjecanja,

donosenje odluke o organizaciji i organiziranje parasportskih natjecanja za podrucje Grada
Zagreba, u skladu s aktom Saveza kojim se utvrduju sustav, uvjeti i organizacija parasportskih
natjecanja u para obaranju ruke,

promicanje stru¢nog rada u parasportu i skrb o osposobljavanju i usavrSavanju struénih
djelatnika u parasportu,

vodenje stru¢nih i administrativnih poslova vezano uz osobe koje obavijaju struéne poslove u
parasportu,

skrb o zdravstvenoj zastiti parasportasa,

skrb o gradskoj parasportskoj ekipi,

suradnja s odgovaraju¢im krovnim medunarodnim udruZenjima,

briga za odrZivi razvoj parasporta,

skrb o parasportsko rekreativnim aktivnostima u paraobaranju ruke,

sudjelovanje u prikuplianju i aZuriranju informacija za Nacionalni informacijski sustav u sportu,



s poticanje etickih i morainih nacela, postivanje ljudskog dostojanstva, fair playa, tolerancije,
zastite djece u parasportu, nenasilja i kulture parasporta,
poduzimanje mjera protiv svih oblika diskriminacije i nasilja u sportu,
zalaganje za ravnopravnost spolova u parasportu,
Clanak 10.

(1) Savez, njegova tijela i sluZbene osobe, klubovi te njihovi zastupnici, natjecatelji, treneri, suci,
sluZbene osobe i drugi pripadnici parasporta para obaranja ruke obvezuju se:

¢ podtivati nalela privrienosti i integriteta prema Savezu
* postivati nalela sportskog ponadanja kao izraza fair-playa
e postivati Statut, pravilnike | odluke Saveza u svako vrijeme

Clanak 11.

(1) Radi uspjednog izvrSavanja djelatnosti utvrdenih u ovom Statutu, Savez suraduje s nadleZnim
tijelima drZavne viasti i drugim odgojno-obrazovnim i struénim ustanovama te drugim fiziékim i
pravnim osobama.

Clanak 12.

(1) Savez, kao pravna osoba koja djeluju u sustavu parasporta, duZan je poduzimati mjere zastite djece
u sportu, u svojim programima i postupanju kao i u djelovanju i postupanju Clanica Saveza, te o svakom
krienju prava djece, posebice svim oblicima nasilja nad djecom, spolne zloporabe, zanemarivanja ili
nehajnog postupanja, zlostavijanja ili izrabljivanja djece u sportu obavijestiti policiju, nadleZno tijelo za
socijalnu skrb odnosno druga nadlezna tijela.

2.3 GOSPODARSKA DJELATNOST SAVEZA

Clanak 13.
(1) Gospodarske djelatnosti Saveza su:

- izdavacka djelatnost
- marketinske djelatnosti
- trgovina sukladno zakonu

(2) Savez moie radi obavijanja gospodarskih djelatnosti osnovati trgovacko drustvo, zadrugu, druge
gospodarske subjekte, a uzajamne odnose urediti ugovorom.

(3) Savez gospodarsku djelatnost moZe obavljati pored djelatnosti kojima se ostvaruju njegovi ciljevi
utvrdeni statutom, ali ih ne moZe obavljati radi stjecanja dobiti za svoje élanove ili trece osobe. Ako u
obavljanju gospodarskih djelatnosti Savez ostvari vi$ak prihoda nad rashodima, on se moZe upotrijebiti
iskljuciva za ostvarenje ciljeva Saveza utvrdenih Statutom.



3. CLANSTVO | CLANARINA U SAVEZU

Clanak 14.

(1) Savez ima redovne i pridruZene ¢lanice.

{(2) Redovnim &lanom Saveza moZe postati svaki klub za para obaranje ruke s podrudja Grada Zagreba
registriran sukladno Zakonu o udrugama i Zakonu o sportu, a koji zadovoljava kriterij naveden u ¢lanku
10. stavku 1. tocki 1. i 2. ovog Statuta.

(3) PridruZenim clanom Saveza moZe postati svaki klub za obaranje ruke ,,ne-invalida” s podrucja Grada
Zagreba, a koji u sastavu ¢lanstva ima i para obarace ruke te koji zadovoljava kriterij naveden u ¢lanku
10. stavku 1. tocki 1. i 2. ovog Statuta.

(4) PridruZzenim €lanom Saveza mogu postati i strukovne parasportske udruge u para obaranju ruke s
podrudja Grada Zagreba.

Clanak 15.

(1) Clanom Saveza moZe postati gore navedena pravna osoba ako ispunjava sljedeée uvjete:

o da je svrha njezina osnivanja i djelovanja razvoj i unapredenje, Sirenje | promicanje obaranja
i/ili para obaranja ruke na podruéju njegova djelovanja prema nacelima parasporta i
paraolimpizma,

e da je osnovana sukladno Zakonu o sportu i Zakonu o udrugama, te uredno registrirana kod
nadleZnog upravnog tijela Grada Zagreba,

= daispunjava uviete utvrdene opcéim aktom kojim se ureduju materijalni, tehnicki i strucni uvjeti
za uclanjenje para sportskih klubova u ¢lanstvo Saveza

+ da ima ugovorene odnose sa osobom koja ima propisanu struénu spremu odnosno koja je
osposobljena za struéne poslove u sportu u skladu sa Zakonom,

s da prihvaca Statut i druge opce akte Saveza, Statut i pravila pripadajucih medunarodnih
sportskih udruzenja, Etickog i Medicinskog kodeksa, te Svjetskog kodeksa protiv dopinga
{WADA).

Clanak 16.

(1) Clanom Saveza se postaje odlukom Skupitine Saveza o primitku u &lanstvo, te upisom u Popis
¢lanova 1 zastupnika Clanova koji vodi tajnik Saveza. Popis €lanova i zastupnika Clanova vodi se
elektronicki i sadrzi podatke o nazivu clana, adresi sjediSta, kategoriji ¢lanova, OIB-u, datumu
pristupanja Savezu i datumu prestanka ¢lanstva u Savezu.

{2) Novi ¢lan Saveza prvih 12 mjeseci ¢lanstva ima sva prava i obveze €lana Saveza, osim prava glasa na
Skupstini.

(3) Popis ¢lanica Saveza mora biti dostupan na uvid svim &lanicama i nadleZnim tijelima, na njihov
zahtjev.

Clanak 17.

(1) Clanovi iz ¢lanka 14. ovog Statuta, a da bi se razmatrao njihov zahtjev za primitak u Savez, moraju
dostaviti Savezu:

* odluku o udruzivanju u Savez,
« zapisnik s osnivacke skupétine,




¢ presliku svog Statuta,

» presliku rieSenja o upisu u Registar udruga RH i Evidenciju pravnih osoba u sportu,
* osnovne podatke o ustroju i djelatnosti,

¢ osnovne podatke o flanstvy, predsjedniku i tajniku.

Clanak 18.

(1) Clanice Saveza pladaju godi§nju &lanarinu Savezu. iznos Elanarine utvrduje Skupétina svojom
odlukom,

4. PRAVA, OBVEZE | ODGOVORNOSTI CLANICA SAVEZA

Clanak 19.
(1) Prava, obveze i odgovornosti redovnih ¢lanica su:

+ organizirano sudjelovanje u svim oblicima djelovanja Saveza

» sudjelovanje u radu strucnih tijela Saveza

« sudjelovanje na natjecanjima u organizaciji Saveza sukladno vaZeéim opéim aktima Saveza
« uredno pladanje ¢lanarine

» dobivanje pisanog odgovora na prijedloge, prigovore, Zalbe i molbe

s izbor i opoziv zastupnika u Skupstini Saveza

+ uskladenje svog Statuta i propisa sa Zakonom, ovim Statutom i drugim propisima Saveza

* Cuvati ugled Saveza i djelovati u skladu s ljudskim i posiovnim moralom

s cuvati poslovnu tajnu Saveza

* aktivno sudjelovati u realizaciji pojedinih dijelova godi$njeg programa rada Saveza

* na zahtjev Saveza, obavezne su omoguciti svojim ¢&lanovima sudjelovanje u aktivnostima

nacionalnih ekipa
¢ uskladiti svoj Statut i opce akte s ovim Statutom i drugim opéim aktima Saveza
» druge obveze koje odredi Skupstina

(2) Prava, obveze i odgovornosti pridruZenih €lanica su:

» biti upoznat s aktivnostima Saveza

o uvati ugled Saveza i djelovati u skladu s ljudskim i poslovnim moralom

* sudjelovanje na natjecanjima u organizaciji Saveza sukiadno vaZedim opéim aktima Saveza
+ uredno pladanje &lanarine

s na zahtjev Saveza, obavezne su omoguciti svojim élanovima sudjelovanje u aktivnostima

nacionalnih ekipa
s druge obveze koje odredi Skupitina

(3) Clanica Saveza, kao niti bilo tko drugi ne moZe organizirati medunarodna parasportska natjecanja i

priredbe u obaranju ruke bez prethodne suglasnosti Saveza.

(4) Ukoliko &lanica ne bude izvr§avala svoje obveze pokrenut ée se stegovni postupak sukladno

Pravilniku o stegovnom postupku.



Clanak 20.

(1) Kad ¢lanica Saveza u svom djelovanju ne ostvaruje ciljeve i zadace radi kojih je osnovana, ako svojim
djelovanjem krsi zakon ili ne postupa sukladno Statutu i opéim aktima Saveza, Skupstina Saveza, mora
upozoriti {lanicu na nedostatke u radu i predloZiti da se oni otklone.

{2) Ako udruZena Clanica i nakon upozorenja nastavi djelovati suprotno odredbama svog i ovog Statuta,
odnosno ako ukazane nedostatke ne otkloni, SkupStina Saveza moie donijeti odluku o njenom
iskljucenju iz ¢lanstva Saveza.

Clanak 21.

(1) Clanstvo u Savezu prestaje:

s istupanjem po vlastitom zahtjevu clana uz obrazioZenje, koji zahtjev moie biti podnesen u svako
doba, a ¢lanstvo u tom sludaju prestaje 30 dana nakon primitka zahtjeva od strane Saveza.

» odlukom o iskljuenju, donesenom od strane Skupstine Saveza natpoloviénom vecinom svih
¢lanova Skupstine Saveza, ako élanica svojim djelovanjem $teti ugledu Saveza i parasportu para
obaranje ruke, ili ako krSi Statut i druga pravila Saveza, ako kr3i odredbe Zakona o sportu, Zakona
o udrugama i Statuta Hrvatskog paraclimpijskog odbora, a osobito ako obavlja djelatnost ili pruza
usluge koje su nespojive sa parasportom para obaranje ruke, ako ¢lanica nije ispunila materijaine
i financijske obveze prema Savezu za prethodnu kalendarsku godinu do podetka lipnja tekude
godine, u kojem slucaju je mogu¢ ponovni prijem u ¢lanstvo Saveza ako, odnosno kada ¢lanica
ispuni svoje materijalne i/ili financijske, te druge obveze prema Savezu, ako je nad €lanicom
otvoren stedaj ili brisanjem €lanice iz registra nadleinog tijela driavne uprave,

» ako se utvrdi da je €lan prestao djelovati ili ako nije odrzao skupstinu najmanje dvije godine

» odlukom Skupstine Saveza, ako ¢lan svojim djelovanjem $teti probitku Saveza

(2) Prije donoSenja odluke o iskljufenju iz ¢lanstva tajnik Saveza mora upozoriti ¢lanicu na nedostatke
u radu, predlofiti da se oni otklone, te da élanica Saveza u roku, koji ne moZe biti duZi od 90 dana,
otkloni razloge zbog kojih bi mogla biti iskljucena iz ¢lanstva Saveza.

(3) Odluka Skupstine o iskljuenju iz ¢lanstva je konaéna.
(4) Kada ¢lanici Saveza prestane élanstvo u Savezu po bilo kojoj osnovi utvrdenoj u prethodnom stavku

ovog ¢lanka, duzna je Savezu podmiriti sve prethodno preuzete ili pripadajuce, a nepodmirene obveze,
te ista nema pravo potraZivanja u odnosu ha sredstva Saveza.

5. RIESAVANJE SPOROVA | SUKOBA INTERESA

Clanak 22.

(1) Spor/sukob interesa u Savezu postoji ukoliko se radi o pravima i interesima ¢lanova Saveza kojima
¢lanovi mogu slobodno raspolagati a koji utje€e na rad Saveza u cjelini odnosno ako se ona odnose na
pitanja od zajednickog interesa na sve clanove.

(2) Za rjeSavanje sporova/sukoba interesa, Skupstina imenuje arbitraZno vijece izmedu élanova Saveza.
Sastav, mandat, nadin odlufivanja vije¢a ureduju se pravilnikom koji donosi Skupstina. ArbitraZno
vijece u svom radu na odgovarajuéi nadin primjenjuje odredbe Zakona o mirnom rje$avanju sporova.

(3) Odluka arbitraZnog vijeéa je konaéna.



{4) Ako se spor/sukob interesa odnosi na odluke tijela upravljanja Savezom temeljem kojih se podnosi
zahtjev za upis promjena u registar udruga o ¢emu odiucuje nadleini ured, nezadovoljni €lan najprije
se obraca Savezu da rijesi spor/sukob interesa. Po konaénosti odluke arbitraZnog vijeéa, Savez podnosi
nadleZznom uredu zahtjev za upis promjena u registar udruga zajedno s odlukom arbitraznog vijeca.

6. TIJELA UPRAVLJANIA

Clanak 23.

(1) Tijela upravijanja su, hijerarhijskim redom:
* Skupstina
e Predsjednik
s Dopredsjednik
« Tajnik
* Stegovna komisija

{2) Tijela upravljanja mogu imenovati druga stalna ili privremena tijela, sluZbe ili osobe za obavljanje
pojedinih specificnih vrsta poslova.
{3) Kod izbora ¢lanova tijela Saveza, potrebno je voditi brigu o:

e uspjeinosti osoba i kiubova u razvoju i ostvarenim rezultatima u obaranju ruke,
stru¢noj osposobljenosti i drugim kvalitetama osoba u odnosu na ciljeve i nadleZnosti
Skupstine Saveza, odnosno drugih tijela Savera

e postivanju sluZbene preporuke Medunarodnog paraolimpijskog odbora o potrebi
zastupljenosti odredenog broja Zena u sastavu tijela Saveza, odnosno osigurati
zastupljenost 30% do 40% osoba podzastupljenog spola.

6.1SKUPSTINA

Clanak 24.

(1) Skupstina je najviSe tijelo upravljanja Saveza.
(2} Skupstinu &ine:

e Po jedan zastupnik svake pravne osobe Clanice Saveza koje imenuje osoba oviladtena za
zastupanje pravne osobe ako unutarnjim aktom nije propisan drukdiji uvjet imenovanja. Mandat
zastupnika traje 5 godina. Predsjednik Saveza je obavezno &lan Skupstine.

Clanak 25.
(1) Predstavnik Clanice u Skupstini Saveza moZe biti osoba:

koja je driavljanin Republike Hrvatske,

e koja je navriila 18 godina i potpuno je poslovno sposobna, koja se nije ogrijesiia o
etitke norme i nadela paraolimpijskog pokreta,

¢ koja je &lan udruge koju predstavija,



e koja prihvaca Statut Saveza, Statut i pravila pripadajuéeg medunarodnog sportskog
udruZenja, nacela i pravila Paraolimpijske povelje, Etickog i Medicinskog kodeksa, te
Svjetskog kodeksa protiv dopinga (WADA),

s koja nema zapreke iz Clanka 111. stavci 1. i 2. odnosno iz &lanka 113. Zakona o sportu.

{2} Predstavnici €lanica u Skupstini Saveza za svoj rad odgovorni su Skupstini i Elanici &iji su predstavnici.
Clanak 26.
{1) Skupstina Saveza nadieina je i obavlja sljedece poslove:

— utvrduje strategiju razvoja para obaranja ruke u Gradu Zagrebu u skladu s aktima strateskog
planiranja razvoja parasporta na nacionalnoj razini,

— donosi i mijenja Statut Saveza, Poslovnik o radu Skupitine, te druge opce akte za koje je ovim
Statutom ili odlukom Skupstine utvrdena nadleZnost Skupstine,

— usvaja plan rada i financijski plan za sljede¢u kalendarsku godinu i izvje$ée o radu za prethodnu
kalendarsku godinu,

— donosi druge akte i odluke vezane za rad Saveza,

— usvaja godiSnje financijsko izvjesce,

— bira i razrje$uje predsjednika, dopredsjednika i tajnika Saveza i €lanove stegovne komisije

— odluduje o promjeni ciljeva, djelatnosti i gospodarskih djelatnosti,

— odluduje o udruZivanju Saveza u druge parasportske asocijacije,

— bira i razrje$ava arbitrazno vijece i donosi pravilnik o njegovom radu,

-~ imenuje i opoziva likvidatora Saveza,

— razmatra i usvaja izvjeScéa o radu Saveza,

— daje smjernice za rad Saveza,

— utvrduje materijaine, tehnike i struéne uvjete za uélanjenje parasportskih klubova u élanstvo
Saveza

— odluéuje o Zalbama €lanova na odluke o iskljuéenju iz Saveza,

— odluéuje o prestanku rada Saveza i raspodjeli preostale imovine,

— obavlja i druge poslove i zadaée odredene zakonom, Statutom Hrvatskog paraolimpijskog
odbora i ovim Statutom, te je nadleZna i za sva pitanja za koja eksplicitno nije utvrdena
statutarna nadleZnost drugih tijela Saveza, kada se radi o pitanjima koja po svom znadaju
upucuju na nadleZnost najviseg tijela upravljanja Saveza.

6.1.1. SJEDNICE SKUPSTINE

Clanak 27.

(1) Skupstina Saveza odlucuje o pitanjima iz svoje nadleZnosti na sjednicama.

{2) Sjednice Skupstine saziva i predsjedava im predsjednik, a u sluaju njegove odsutnosti ili
sprijecenosti dopredsjednik Saveza uz predsjednikovu ovlast. Ukoliko predsjednik nije u mogucnosti
dati navedeno ovlaitenje, isto moie uéiniti Skupstina Saveza.

(3) Sjednice Skupstine mogu biti redovne, izvanredne, svefane i izborne.



(4) Sjednice Skupstine saziva predsjednik na viastitu inicijativu ili na pisani zahtjev najmanje 1/3 ¢lanica
Saveza.

(5) Zahtjev za sazivanje sjednice Skupitine mora sadriavati prijedlog dnevnog reda i pisano
obrazloZenje za odrZavanje sjednice skupstine.

(6) Ako predsjednik ne sazove sjednicu Skup3tine u roku od 30 dana od dana prijema zahtjeva za
sazivanje sjednice Skupstine Saveza postavljenog u skladu s odredbama ovog Statuta, prediagatelj
mo¥e sam sazvati traZenu sjednicu Skupitine.

(7) Svetane sjednice Skupitine mogu se sazvati povodom obiljeZavanja odredenog povijesnog datuma
za para obaranje ruke i Savez, odnosno iz druge potrebe iste prirode,

(8) Izborne sjednice Skupstine odrzavaju se svakih pet (5) godina.

{9) Izbornim sjednicama Skupétine predsjedava trotlano radno predsjedniStvo koje se bira izmedu
lanova Skupétine. U radno predsjedni$tvo ne mogu biti birani kandidati za predsjednika Saveza .

(10) U sluéaju isteka mandata tijelima Saveza Skupstinu Saveza saziva zadnja osoba za zastupanje
upisana u Registar udruga ili najmanje 1/3 €lanica Saveza koje su upisane u popis ¢lanica Saveza prije
isteka mandata tijelima Saveza.

(11) Izvanredna sjednica Skupstine Saveza je skupstina koja se saziva sukladno odredbama ovog ¢lanka,
a odnosi se na sjednicu iz prethodnog stavka ovog &lanka, kao i sjednicu Skup3tine koja se saziva radi
izvanrednih okolnosti u radu Saveza i njegovih ¢lanica u nadleZnosti Skupstine Saveza prema ovom
Statutu.

Clanak 28.

(1) Poziv s dnevnim redom objavljuje se na mreZnim (web) stranicama Saveza najkasnije 30 dana prije
odrZavanja sjednice.

{2) Pisani materijali za predloZeni dnevni red, s oznakom dana i mjesta odrzavanja sjednice Skupstine
Saveza, $alju se &lanicama Saveza najkasnije 15 dana prije odrZavanja sjednice Skupstine.

Clanak 29.

(1) Skupitina moZe pravovaljano odluéivati ako je na sjednici nazocna natpoloviéna vecina ¢lanova
Skupstine.

(2) U sluéaju da u zakazano vrijeme pocetka rada Skuptine ne bude prisutna natpolovicna veéina
¢lanova Skupétine pri¢ekat ¢e se jedan sat i nakon toga sjednica Skupitine ée se odriati ako je nazoéno
najmanje 1/3 ¢lanova.

(3) Odluke Skupstine se donose javnim glasovanjem, osim u slu¢ajevima predvidenim ovim Statutom
ili ako Skupstina odluéi da glasovanje o pojedinim pitanjima bude tajno.

(4) Glasovanje pri izborima za tijela Saveza je tajno, ukoliko Skup3tina na samoj sjednici o tome ne
donese drugadiju odluku.




(5) Odluka Skupstine je donesena ako za nju glasuje vedina nazoénih &lanova, osim kod donosenja ili
izmjene Statuta, odnosno prestanka rada Saveza, kada se odluke donose vedinom ukupnog broja
¢lanova Skupstine.

(6) O radu sjednice Skupstine vodi se zapisnik, kojeg potpisuje izabrani zapisni¢ar na sjednici Skupstine
saveza, te zapisnik ovjerava ovjerovitelj zapisnika, takoder izabran na sjednici Skup3tine Saveza, koji se
trajno Cuva u arhivi Saveza. Zapisnik sa sjednice Skupstine Saveza dostavija se svim lanicama Saveza
u roku od najviSe 15 dana od njegovog sastavljanja i ovjeravanja, a najkasnije 60 dana od dana
odriavanja sjednice Skupstine Saveza, te podlijeZe verifikaciji na slijededoj sjednici Skupstine saveza.

Clanak 30.

(1) 1znimno, u slucaju izvanrednih okolnosti i u hitnim slu¢ajevima, odnosno u situacijama kad je odiuka
Skupstine hitna, a nema dovoljno vremena ili drugih uvjeta da se odrzi redovna sjednica Skupstine,
Skupstina moZe donijeti odluku glasovanjem ¢&lanova Skupstine bez neposrednog dolaska ¢lanova
Skupstine na sjednicuy, izjaSnjavanjem o prijediogu odluke putem e-maila (elektronitka sjednica) ili
video poziva.

{(2) Za organizaciju navedene elektronike sjednice dostavlja se prijedlog ili pitanje ¢lanu Skupstine s
prijedlogom da se izjasni ,Za*, ,Protiv” ili ,SuzdrZan” u odnosu na prijediog odluke koju je potrebno
usvojiti na hitan nacin bez sazivanja sjednice.

(3) Takve odluke zahtijevaju prihvaéanje od strane vecine svih ¢lanova Skupstine Saveza s pravom glasa,
ukljuéujuéi provedbu odredbe iz ¢lanka 22. stavak 2. Statuta.

{4) O elektronickoj sjednici sastavit ¢e se Zapisnik, a zatim i verificirati od strane Ovjerovitelja zapisnika.

6.1.2. MANDAT SKUPSTINE

Clanak 31.

(1) Mandat Skupitine Saveza traje pet (5) godina, a pofinje te¢i danom verifikacije mandata
predstavnika &lanice za &lanove Skup§tine Saveza.

(2) Ista osoba moie biti ponovno izabrana u Skupétinu za novo mandatno razdoblje.

{3) Naknadno izabranom €&lanu Skupstine mandat traje do isteka mandata saziva Skupstine za koji je
izabran.

(4) Iznimno, u sluéaju sprijeenosti lana Skupitine da sudjeluje na sjednici Skup3tine, nadleZno tijelo
¢lanice moZe na temelju pisane odiuke, imenovati zamjenika za tu sjednicu.

(5) Mandat zamjenskog ¢lana za tu sjednicu podlijeze verifikaciji Skupstine.

(6) Predstavnik u Skup3tini Saveza ima pravo na samo jedan glas kao ¢lan Skupstine Saveza.



Clanak 32.

(1) Predstavniku &lanice na sjednici SkupStine Saveza, oduzet ée se pravo glasa u slucaju da je
predstavnik ¢lanice Saveza koja nema urednu registraciju o vaZe¢im mandatima tijela upravijanja i
zastupanja, prema uvidu u javni Registar udruga Republike Hrvatske, do pocetka rada Skupstine.

Clanak 33.
(1) Clanovi Skupstine sudjeluju u radu i odludivanju zasnivajudi svoje stajali$te prije svega na:

¢ zahtjevima provodenja utvrdene politike i programa razvoja para obaranja ruke u Gradu
Zagrebu,

e te’njama k ostvarivanju parasportskih vrijednosti koje pridonose razvoju, afirmaciji i ugledu
zagrebackog para obaranja ruke,

e zajednickim interesima svih udruienih Clanica i obvezi izvrSenja ciljeva i zadaca Saveza
utvrdenih zakonom i ovim Statutom.

(2) Predstavnik ¢lanice — ¢lan Skupstine Saveza ima prava i obveze:

sudjelovati u radu Skupitine i drugih tijela u koje je izabran,

odludivati o pitanjima o kojima odlutuje Skupstina,

izvjestavati &lanice koje predstavlja o radu Skup3tine i o svom radu u Skup3tini Saveza,
pokretati raspravu o pitanjima iz djelokruga Skupstine i predlagati odgovarajuce odluke,
sudjelovati u izvriavanju zadada utvrdenih odlukama Skupstine,

postavljati pitanja, traZiti odgovore te podatke i struénu pomoc od tijela Saveza,

obveza je ¢lanova Skupstine u svakoj prigodi zastupati i $tititi interese Saveza, obaranja ruke i
paraolimpizma, te interese udruge koju predstavijaju.

Clanak 34.

(1) Predstavniku Skupstine mandat moie prestati i prije isteka roka na koji je izabran u slijedecim
slutajevima:

e njegovog opoziva,

e podnoSenjem ostavke,

e nastupom takvih okolnosti zbog kojih &lan ne moe obavljati svoju duZnost u Skup3tini.

(2) Opoziv predstavnika Skupstine vrii se na natin i po postupku predvidenom za njegov izbor.
(3) Mandat novoizabranog predstavnika Skupstine traje do isteka mandata Skup3tine.

6.2PREDSIJEDNIK

Clanak 35.

(1) Savez ima predsjednika i jednog dopredsjednika.
(2) Mandat predsjednika i dopredsjednika traje pet {5) godina, i iste osobe mogu biti ponovno birane
za novo mandatno razdoblje.
(3) Predsjednik obavlja sljedede zadace i poslove:
s predstavljaizastupa Savez u zemlji i inozemstvu,




saziva i predsjedava sjednicama Skupstine te potpisuje akte, odluke i zapisnike koje oni donose,
odgovoran je za zakonitost rada Saveza i ispunjavanje zakonom, drugim propisima iii
ugovorima utvrdenih obveza Saveza,

e skrbi o izvrienju odluka i zakljuéaka Skupitine,

odgovoran je za podno3enje prijedloga godidnjeg programa i financijskog plana te financijskog

izvijes¢a za prethodnu godinu Skupétini Saveza

vodi poslove sukladno odlukama Skupstine Saveza

potiCe aktivnosti na razvoju i promociji obaranja ruke,

predlaZe Skupstini kandidate za dopredsjednika Saveza,

pokrece rjeSavanje pitanja razrjeSenja dopredsjednika,

sklapa ugovore i poduzima pravne radnje u ime i za racun Saveza,

obavlja i druge zadace po ovlasti Skupstine utvrdene opcim aktima i ovim Statutom, ili koje su

u svezi s funkcijom predsjednika.

® & o o & 0

Clanak 36.

(1) Predsjednik i dopredsjednik Saveza odgovorni su za svoj rad Skupstini Saveza.

(2) Dopredsjednik Saveza zamjenjuje odsutnog ili sprije€enog predsjednika Saveza u obavljanju posiova
i zadaca, utvrdenih cl. 35 ovoga Statuta.

Clanak 37.

(1) Za predsjednika moZe biti izabrana osoba koja udovoljava sljededim uvjetima i kriterijima:

¢ da je drzavijanin Republike Hrvatske,

e daima navrienih 18 godina Zivota i da je potpuno poslovno sposobna,

e da je ugledan sportski ili parasportski djelatnik ili sporta$/parasportas, odnosno bivsi
sportas/parasportas,
da se nije ogrijesila o eticke norme i nacela parasporta i paraolimpijskog pokreta,

e da prihvaéa Statut Saveza, Statut i pravila pripadaju¢ih medunarodnih parasportskih
udruZenja, nacela i pravila Paraolimpijske povelje, Eti¢kog i Medicinskog kodeksa, te Svjetskog
kodeksa protiv dopinga (WADA),

e koja nema zapreke iz &lanka 111. stavci 1. i 2. odnosno iz ¢lanka 113. Zakona o sportu i ¢lanka
19. stavci 2. i 3. Zakona o udrugama

e da poznaje jedan svjetski jezik koji je u sluzbenoj uporabi medunarodnog parasportskog
udruZenja, prema odredbama Statuta tih udruZenja.

Clanak 38.

(1) Predsjednika bira Skupstina neposredno, tajnim glasovanjem, a na temelju pisanog prijedloga
kandidata, koji imaju pravo podnijeti élanice Saveza nakon raspisanih izbora. Pisani prijedlog kandidata
treba podriati dvije ¢lanice Saveza, s tim da ista ¢lanica moZe podriati istovremeno samo jednog
kandidata.

{2) U sludaju redovnog izbora predsjednika Saveza, kao i u sluéaju izvanrednih izbora, tlanice Saveza
duZne su Struénoj sluzbi Saveza dostaviti pisani prijedlog kandidata za predsjednika s obrazloZenjem
najkasnije 30 dana prije odrzavanja sjednice Skupstine.

(3) O prispjelim prijedlozima kandidata za predsjednika Savez je duZan obavijestiti sve svoje Elanice u
roku 7 dana po isteku roka za dostavu pisanih prijedloga kandidata.

(4) Glasovanje pri izboru za predsjednika je tajno.




(5) Ako je za predsjednika istaknuto vie kandidata, od kojih u prvom krugu glasovanja niti jedan ne
dobije potrebnu vecinu glasova &lanova Skupitine, u drugom krugu glasovanja na izbornu se listu
stavljaju ona dva kandidata koja su u prvom krugu dobili najveci broj glasova.

Clanak 39.

(1) U sluéaju da predsjednik i/ili dopredsjednik koje je izabrala Skupstina ne izvrSavaju svoje obveze
sukladno odredbama ovog Statuta, da svojim radom teie povrijede zakon, odredbe Paraolimpijske
povelje, Etickog ili Medicinskog kodeksa MOO-a, odredbe Statuta ili politiku koju je utvrdila Skupstina
ili da svojim djelovanjem sprijeée provodenje odluka Skupstine, isti mogu biti razrijeSeni sa svojih
funkcija.

(2) Prijedlog za razrje$enje predsjednika i/ili dopredsjednika, slijedom odredbe iz stavka 1. ovog clanka
mogu podnijeti Elanice Saveza pisanim zahtjevom koiji treba podrZati 10 élanica Saveza, a predsjednika
ifili dopredsjednika moze se razrijediti i na temelju njegovog osobnog zahtjeva.

(3) O razrjedenju predsjednika i/ili dopredsjednika odiucuje Skupstina na izvanrednoj sjednici sukladno
odredbama ¢lanka 26. ovog Statuta, u roku od 30 dana od podno$enja pisanog zahtjeva podnositelja
zahtjeva sukladno prethodnom stavku ovog ¢lanka, za razrjesenje predsjednika ifili dopredsjednika
Saveza.

(4) U sludaju trajne sprijeéenosti ili podnoSenja neopozive ostavke Predsjednika zamjenjuje
dopredsjednik kojeg imenuje Skupdtina Saveza u roku od 15 dana od dana saznanja za trajnu
sprijeenost odnosno podno$enje neopozive ostavke, ali najduie do nove (izvanredne) izborne
sjednice Skup&tine Saveza koja se odriava u roku od 60 dana od nastupanja navedenih okolnosti.

6.3TAINIK

Clanak 40.
(1) Savez ima tajnika kojeg svojom odlukom bira Skupstina Saveza na mandat od 5 godina.

Clanak 41.
(1) Za tajnika moZe biti birana osoba koja ispunjava sljedece uvjete:

e da je drzavljanin Republike Hrvatske,

s da posjeduje visoku struénu spremu, odnosno odgovarajuéu struénu spremu prema vazecim
propisima o akademskim i stru¢nim nazivima i akademskom stupniju,

¢ daima 5 godina iskustva na rukovodeéim poslovima,
da je pravne struke ili ekonomske struke
da poznaje zagreba&ki, hrvatski i svjetski parasport para obaranje ruke i funkcioniranje
njihovih asocijacija,
poznavanje rada na PC
da se nije ogrijesio o eticke norme i moralna nadela parasporta i paraolimpizma

s koja nema zapreke iz ¢lanka 111. stavci 1. i 2. odnosno iz &lanka 113. Zakona o sportu i ¢lanka
19. stavci 2. i 3. Zakona o udrugama

e da se slufi jednim od sluZbenih jezika svjetskog saveza za obaranje ruke.

Clanak 42.

(1) Tajnik sudjeluje u radu Skupstine i drugih tijela Saveza, ali bez prava glasa.




(2) Tajnik provodi i osigurava provodenje opéih akata | programa Saveza te odluka i zakljutaka
Skupstine Saveza i predsjednika Saveza, te osobito obavlja sijedece poslove i zadace:

zastupa i predstavija Savez,

odgovoran je za zakonitost rada Saveza i ispunjavanje zakonom, drugim propisima ili
ugovorima utvrdenih obveza Saveza,

cdgovoran je za podno3enje prijedloga godiinjeg programa i financijskog plana te financijskog
izvije$¢a Skupstini Saveza

nalogodavac je za izvrenje financijskog plana Saveza,

obavlja strucne i administrativne poslove,

odgovara za pripremu materijala za sjednice tijela Saveza,

vodi poslove sukladno odlukama Skupstine Saveza

skrbi o suradnji Saveza s pripadaju¢im medunarodnim organizacijama parasporta, te savezima
tog parasporta drugih drzava,

suraduje s ministarstvima i drugim drZavnim tijelima, Hrvatskim paraolimpijskim odborom i
drugim organizacijama od vaZnosti za para obaranje ruke,

suraduje sa Fupanijskim i gradskim parasavezima za para obaranje ruke, klubovima za para
obaranje ruke na razvoju i unapredenju parasporta para obaranja ruke,

vodi i aZurira popis lanica Saveza te je odgovoran za omogucavanje svakodnevnog uvida i
davanje podataka o aktualnom &lanstvu u Savezu,

odgovoran je za podno$enje dokumenata nadleznim tijelima sukladno propisima te za
dostavljanje zapisnika s redovne sjednice Skupstine Saveza nadleznom uredu

skiapa ugovore i poduzima pravne radnje u ime i za ratun Saveza.

organizira pristup medijima i promociju parasporta para obaranje ruke,

kreira marketinsku ponudu Saveza,

planira djelatnost Saveza i suradnju s partnerima u ostvarivanju prihoda kroz marketinsku i
drugu gospodarsku djelatnost za realizaciju programa Saveza, sukladno odredbi &lanka 13.
ovog Statuta

osigurava javnost rada Saveza, rukovodi Stru¢nom sluzbom Saveza,

obavlja i druge poslove utvrdene Statutom, drugim opc¢im aktima ili odlukama Skupstine i
predsjednika Saveza.

(3) Postupak za izbor tajnika te ostala prava i obveze utvrduju se opéim aktima Saveza.

(4) Tajnik za svoj rad odgovara Skupstini Saveza.

{5) U sluéaju da se protiv tajnika povede kazneni postupak ili da bude osuden za kaznena djela
predvidena u €lanku 111. Zakona o sportu nastupaju i na tajnika se primjenjuju u tom ¢lanku
predvidene pravne posljedice pravomoéne osude i vodenja kaznenog postupka.

(6) Odredba prethodnog stavka ovog &lanka primjenjuje se i na ostale nositelje odredenih funkcija ifili
poslova u Savezu.

Clanak 43.

(1) Tajnik moZe biti razrijeSen duZnosti ako svojim radom povrijedi Ustav, zakone, Statut i druge akte
Saveza, te ako neopravdano ne izvriava odnosno odbije izvrSavati odluke Skupstine Saveza.

(2) Odluku o razrjesenju donosi Skupstina Saveza.

(3) Inicijativu za razrie$enje duZnosti tajnika mogu dati predsjednik Saveza i/ili Skup3tina saveza.



(4) Do razrje$enja moZe dodi i na viastiti zahtjev tajnika.

6.4ASTEGOVNA KOMISIJA

Clanak 44.

Stegovna komisija Saveza je tijelo koje odluduje o disciplinskoj odgovornosti ¢lanova i osoba koje
sudjeluju u programima Saveza, provodi stegovne postupke u prvom stupnju, a temeljem Pravilnika o
stegovnoj i materijalnoj odgovornosti, koji donosi Skupstina Saveza.

Clanak 45.

(1) Stegovna komisija ima tri &lana i tri zamjenika élana, a bira ih Skupstina Saveza, na prijedlog &lanica
Saveza, ha mandat od pet godina.

(2) Stegovna komisija bira predsjednika iz svog sastava.

(3) Kandidate za &lanove Stegovne komisije predlaiu ¢lanice Saveza, pri ¢emu kandidati trebaju
ispunjavati uvjete utvrdene ¢lankom 25. stavak 1. ovog Statuta, osim trece alineje te odredbe,
uvaZavajuéi potrebnu struénost i iskustvo, obzirom na nadleZnosti Stegovne komisije.

(4) Clanice Saveza duZne su Struénoj slubi saveza dostaviti prijedlog kandidata za ¢lanove Stegovne
komisije najkasnije 15 dana prije odrZavanja izborne sjednice Skupstine.

(5) Stegovna komisija svoj ustroj i djelovanje ureduje Poslovnikom o svom radu kojeg usvaja Skupstina
Saveza.

(6) Stegovna komisija donosi odluke vedinom glasova, ¢lanova Stegovne komisije.

(7) Stegovna komisija odluuje o stegovnoj odgovornosti Elanica Saveza, kao i fizickih osoba koje
sudjeluju u radu tijela ili programu Saveza, kao i natjecatelja prema opcim aktima Saveza, zbog
potinjenih povreda prava i obveza utvrdenih odredbama ovog Statuta, odredbama Pravilnika o
stegovnoj i materijalnoj odgovornosti, te drugih akata Saveza, sa slijedecim djelokrugom:

e prima prijave za pokretanje stegovnog postupka koje ulaZu ¢lanice i drugi sudionici Saveza,

¢ provodi stegovne postupke u | stupnju inicirane po prijavi ili sluzbenoj duZnosti, a moze izredi
mjeru opomene i /ili pokrenuti postupak iskljuéenja iz &lanstva Saveza, (o isklju€enju Clanice
odluku donosi Skupstina Saveza), kao i druge mijere utvrdene Pravilnikom o stegovnoj i
materijalnoj odgovornosti

donosi odluke, zakljucke i preporuke na koje se moze uloZiti Zalba,

prati i predlaZe izmjene i dopune Pravilnika o stegovnoj i materijalnoj odgovornosti Saveza,
obavlja i druge zadace, temeljem odluka Skup3tine Saveza koje su u djelokrugu njenog rada.
(8) Zalba na odluku Stegovne komisije se u roku od 30 dana od primitka odluke ulaze Skupstini Saveza
koji stegovni postupak rjedava u Il stupnju. Odluka Skup3tine Saveza povodom Zalbe je konaéna.




Clanak 46.
(1) Stegovna komisija za svoj rad i djelovanje odgovara Skupstini.

{2) Stegovna komisija podnosi izvje$ée Skupstini po potrebi, a najmanje jednom u mandatu.

7. UNUTARNJI NADZOR

Clanak 47.
(1) Clanovi Saveza sami nadziru rad Saveza.

(2) Ako &lanica Saveza ili druga osoba koja sudjeluje u radu ili programu Saveza smatra da je odlukom
ili postupanjem nekog tijela Saveza povrijeden Statut ili drugi op¢i akt Saveza, ovlastena je na to
upozoriti tajnika Saveza te zahtijevati da se nepravilnosti otklone.

(3) Ako se upozorenje ne razmotri u roku od 30 dana od dana dostavijenog pisanog zahtjeva, i po
zahtjevu ne postupi, odnosno ako se u tom roku ne sazove Skupstina Saveza | nepravilnosti ne otkione
u daljnjem roku od 30 dana, &lanica, odnosno druga osoba koja sudjeluje u radu ili programu Saveza, a
podnijela je zahtjev za otklanjanje nepravilnosti, moZe podnijeti tuzbu op¢inskom sudu nadleZznom
prema sjedi$tu udruge radi zastite svojih prava propisanih statutom Saveza.

8. IMOVINA | MATERIJALNO-FINANCISKO POSLOVANIE
Clanak 48.

(1) Imovinu Saveza &ine nekretnine, pokretna imovina, prava i novéana sredstva.

(2) Savez vodi poslovne knjige i sastavlja financijska izvje3¢a prema propisima kojima se ureduje nacin
financijskog poslovanja i vodenja raCunovodstva neprofitnih organizacija.

(3) Savez osigurava noviana sredstva od dijela ¢lanarine, kotizacije, sredstava ostvarenih od
gospodarske djelatnosti, programskih sredstava Hrvatskog paraolimpijskog odbora, sredstava od
sponzora, dotacija, donacija i drugih izvora.

Clanak 49.

(1) Novéana sredstva Saveza nalaze se, u pravilu, na njegovim poslovnim racunima.
(2) Raspodjela ukupnih financijskih sredstava vr3i se financijskim planom u skladu s programom rada.

(3) Proralunska sredstva strogo su namjenska i mogu se koristiti iskljutivo za poslove i zadace
prihvacene godidnjim programom i financijskim planom.




(4) Moguéom ostvarenom dobiti ostvarenom obavijanjem gospodarske djelatnosti, sukladno
odredbama ovog Statuta i pripadajucih propisa, raspolagat ¢e Skupstina Saveza, sukladno programu i
financijskom planu Saveza, a ona moZe biti koriStena iskljucivo za financiranje sportske djelatnosti
Saveza.

(5) Eventualno ostvareni visak prihoda nad rashodima u poslovanju rasporeduje se financijskim
planom na slijedeu godinu u svrhu unapredenja parasporta para obaranja ruke.

{6) Financijski plan Saveza donosi, mijenja i dopunjuje Skupstina Saveza.

(7) Naredbodavac za izvrienje financijskog plana je tajnik Saveza, a Skupstina Saveza moZe svojom
odlukom utvrditi i druge osobe s ovlastenjima u materijalno-financijskom poslovanju.

(8) Materijalno-financijsko poslovanje Saveza organizira se i vodi u skladu sa zakonom i op¢im aktima
Saveza.

{9) Godisniji financijski izvje$taj Saveza, usvaja Skupstina i predaje se Ministarstvu financija, odnosno
drugoj instituciji koju Ministarstvo financija ovlasti za zaprimanje i obradu financijskih izvjestaja, a
javno se objavljuje putem Registra neprofitnih organizacija.

Clanak 50.

(1) Savez moie stjecati nekretnine, pokretnu imovinu i prava.

(2) Savez moZe raspolagati svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i obavljanje djelatnosti
odredenih ovim Statutom, u skladu sa zakonom.

(3) Odluke o prodaji, prijenosu, zalogu ili drugom otudivanju ili opterecivanju nekretnina i prava donosi
Skupitina.

(4) Za svoje obveze Savez odgovara cjelokupnom imovinom.
(5) Clanice Saveza i &lanovi njegovih tijela ne odgovaraju za obveze Saveza.

(6) Nad Savezom se moZe provesti ste€aj, sukladno zakonu.

9. STRUCNI | ADMINISTRATIVNI POSLOVI

Clanak 51.

(1) Za obavljanje strugnih, tehnickih, administrativnih i drugih poslova Saveza moie se angaiirati
potreban broj djelatnika organiziranjem Struéne sluibe, angaZiranjem odredenog broja vanjskih
suradnika ili izvriitelja, a obavljanje odredenog posla moZe se povijeriti i odgovarajucoj vanjskoj sluZbi
ili servisu, temeljem odluke Skupstine Saveza i pripadajuceg opceg akta Saveza, a sukladno zakonskim
propisima.




(2) Struéne poslove trenera u Savezu mogu obavljati osobe koje imaju odgovarajucu struénu spremu
za obavljanje stru¢nih poslova u sportu, odnosno osobe koje su osposobljene i usavr$ene za obavljanje
struénih poslova u sportu sukladno Zakonu o sportu i pripadajucim propisima.

(3) Sredstva za place i rad djelatnika u Savezu osiguravaju se financijskim planom u skladu s programom
rada Saveza.

(4) Stru¢nom sluzbom rukovodi tajnik Saveza.

10. JAVNOST RADA

Clanak 52.

(1) Javnost rada Saveza ostvaruje se upoznavanjem svojih Elanica i drugih zainteresiranih tijela i
organizacija odnosno javnosti s programima, odlukama, smjernicama i zakljucima Saveza.

(2) Obavjestavanje javnosti vréi se i objavljivanjem Statuta Saveza, poplsa ¢lanica Saveza, odluka,
opéih i drugih akata iz &lanka 37. stavak 5. Zakona o sportu, te informacija na mreinim (web)
stranicama Saveza, objavom informacija putem facebook stranice Saveza, objavom informacija u
drugim sredstvima priopéavanja.

(3) Nastavno na odredbu prethodnog stavka Savez je dufan javno objaviti opée akte Saveza kojima se
utvrduju:

materijalni, tehnicki i strugni uvjeti za uélanjenje parasportskih klubova u élanstvo Saveza
nadin registracije parasportasa

prava i obveze parasportasa i parasportskih klubova élanova Saveza

disciplinska odgovornost osoba u sustavu sporta para obaranje ruke

prava i obveze parasportskih sudaca i zdravstvenih djelatnika

druga pitanja iz nadleinosti Saveza sukladno Zakonu o sportu te pravilima svjetskog i
europskog saveza za obaranje ruke.

(4) Sjednice tijela Saveza su otvorene za javnost. Javnost se samo iznimno moZe iskljutiti sa sjednica
tijela Saveza u slijede¢im slucajevima:

e kada se raspravija o pitanjima koja predstavljaju poslovnu tajnu
¢ kada se to zbog osobito vaZnih razloga odluci na sjednici tijela Saveza.

11. PRESTANAK POSTOJANJA SAVEZA

Clanak 53.

(1) Savez prestaje postojati u sluéajevima predvidenim zakonom.



(2) U slucaju prestanka postojanja Saveza preostala imovina ¢e pripasti Hrvatskom savezu za para
obaranje ruke, OiB 45940598105.

{3) U slucaju prestanka postojanja temeljem odluke Skupitine, ista donosi odluku o prestanku
postojanja Saveza dvotredinskom veéinom glasova od prisutnih ¢lanova Skupstine Saveza.

12. LIKVIDATOR SAVEZA

Clanak 54.

(1) Likvidator je fizicka ili pravna osoba koju imenuje i opoziva Skupstina Saveza u skladu s odredbama
Statuta Saveza.

(2) Osobu koja se imenuje za likvidatora Saveza, predlaze predsjednik Saveza, pri cemu, osoba koja se
imenuje na tu funkciju treba ispunjavati uvjete utvrdene clankom 25. stavak 1. ovog Statuta, osim trece
i etvrte alineje te odredbe, uvaiavajuéi potrebnu struénost i iskustvo, s obzirom na nadleinosti
likvidatora. Osoba koja se imenuje za likvidatora Saveza treba imati potrebnu stru€nost i iskustvo, s
obzirom na nadleZnosti likvidatora te ne smije imati zapreke iz &lanka 19. stavci 2. i 3. Zakona o
udrugama.

(3) Pokretanjem postupka likvidacije Saveza prestaju ovlaStenja tijela i osoba ovlastenih za zastupanje
Saveza.

(4) Likvidator zastupa Savez u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog postupka upisuje u
Registar udruga kao osoba ovlastena za zastupanje Saveza do okoncanja postupka likvidacije i brisanja
Saveza iz Registra udruga.

(5) Likvidator likvidaciju Saveza provodi u skladu s odredbama Zakona o udrugama.

PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 55.

Ovaj Statut, kao i njegove izmjene i dopune, donosi Skupitina Saveza nakon pribavljenih primjedbi i
prijedloga ¢lanica.

Clanak 56.

Tumacenje odredbi Statuta daje Skupstina Saveza.

Clanak 57.

Sve &lanice Saveza za para obaranje ruke Grada Zagreba duzne su uskladiti svoje statute s ovim
Statutom u roku 180 dana od dana njegovog stupanja na snagu.



Clanak 58.

(1) Statut stupa na snagu danom usvajanja, kada prestaje vaZnost Statuta Saveza za obaranje ruke
osoba s invaliditetom Grada Zagreba usvojenog na sjednici 28. studenoga 2018. godine.

U Zagrebu, 24. studenoga 2023.

AVEZ ZA OBARANJE RUK™
0SOBA S INVALIDITETOM
GRADA 7ZAGREBA
Zagreb



GRAD ZAGREB
GRADSKI URED ZA OPCU UPRAVU
I IMOVINSKO-PRAVNE POSLOVE

Ovjerava se da je ovaj Statut u skladu sa Zakonom o udrugama temeljem rjeSenja ovog

Gradskog ureda KLASA: UP/I-230-01/2023-04/2262, URBROJ: 251-04-11-24-4 od 186. sijecnja
2024. godine.

“ " VODITELJICA ODJELA
* ZA REGISTRACIJU UDRUGA
- Natasa Bramberger, dipl. iur.




